
 

รายงานสรุปผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 
 
 
 
 
 
 
 
 

กิจกรรมสืบสานและสรา้งสรรค์ เพื่อธ ารงคณุคา่ด้านศิลปวฒันธรรมในท้องถิ่น 
การอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง ระบ าสร้างสรรค์เชิงวัฒนธรรม (ระบ าเวสาลี) 

ระหว่างวันที่  ๑ - ๒  มนีาคม  พ.ศ. ๒๕๖๘ 
ณ  ห้องประชุม ๑๑๑๒ อาคารเทคโนโลยีการเกษตร และเทคโนโลยีอตุสาหกรรม         

 มหาวิทยาลยัราชภัฏนครสวรรค ์
 
 
 
 
 
 
 
 

ส านักศิลปะและวัฒนธรรม 
มหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค์ 

 
 
 



ค าน า 
 

รายงานสรุปผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมของส านักศิลปะและวัฒนธรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏ
นครสวรรค์ จัดท าขึ้นเพ่ือรายงานผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมภายใต้แผนงานที่ก าหนด ทั้งนี้ เพ่ือรวบรวม
ข้อมูลและสร้างความเป็นระบบขั้นตอนในการด าเนินงาน การก าหนดภารกิจให้บรรลุเป้าหมายตามแผนที่วางไว้ 
ซึ่งจะก่อให้เกิดประโยชน์ในการด าเนินงานให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้นในครั้งต่อ ๆ ไป  

 

กิจกรรมสืบสานและสร้างสรรค์ เพ่ือธ ารงคุณค่าด้านศิลปวัฒนธรรมในท้องถิ่น การอบรมเชิงปฏิบัติการ 
เรื่อง ระบ าสร้างสรรค์เชิงวัฒนธรรม (ระบ าเวสาลี) ระหว่างวันที่  ๑ - ๒  มีนาคม  พ.ศ. ๒๕๖๘ ณ  ห้องประชุม 
๑๑๑๒ อาคารเทคโนโลยีการเกษตร และเทคโนโลยีอุตสาหกรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค์ ส านักศิลปะ
และวัฒนธรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค์ เล็งเห็นความส าคัญของเมืองเก่าเวสาลีที่ควรค่าแก่การส่งเสริม
ในด้านศิลปวัฒนธรรม จึงได้จัดท าโครงการระบ าเวสาลี โดยคิดท่าร ารวมถึงเพลงบรรเลงที่ใช้ประกอบระบ า 
จะต้องศึกษาและรวบรวมข้อมูลที่เกี่ยวข้อง และอุปกรณ์ประกอบการแสดงหรืออ่ืน ๆ ตามจินตนาการของผู้
สร้างสรรค์ท่าร าที่ต้องการบ่งบอกเนื้อหาให้กับผู้ชมได้เล็งเห็นและเกิดภาพตามจินตนาการ ซึ่งระบ าเวสาลีจะเป็น
การแสดงที่ต้องใช้คนจ านวนมากกว่า ๒ คนข้ึนไป ระบ านั้นเป็นศิลปะของการร่ายร าที่เป็นชุด ผู้ร าแต่งกายงดงาม 
จุดมุ่งหมายเพ่ือแสดงความงดงามของศิลปะการร า เกิดคุณค่าความเป็นอัตลักษณ์เฉพาะถิ่น (identity) ของเมือง
เก่าเวสาลี ที่ควรค่าในการร่วมอนุรักษ์และส่งเสริมให้เป็นสถานที่ท่องเที่ยวและประชาสัมพันธ์ให้กับนักท่องเที่ยว
และผู้ที่สนใจได้ทราบ 

 

 จากผลการด าเนินงานโครงการ/กิจกรรมดังกล่าว จะก่อให้เกิดประโยชน์แก่คณะผู้บริหาร คณาจารย์ 
เจ้าหน้าที่บุคลากร นักเรียนและนักศึกษา ตลอดจนผู้ที่สนใจ สามารถค้นคว้าข้อมูลน าผลการด าเนินงานของ
ส านักศิลปะและวัฒนธรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค์ ไปปรับประยุกต์ใช้ในการด าเนินงานด้านต่าง ๆ         
เกิดเป็นแนวทางและน าไปต่อยอดพัฒนาให้เกิดงานบูรณาการในรูปแบบอ่ืน ๆ ต่อไปไดใ้นอนาคต 
 

 
ส านักศิลปะและวัฒนธรรม  

มหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค์ 
ผู้จัดท า 

  
 
 

 
 

 

 

 

 



สารบัญ 
 

ค าน า 

 

สารบัญ 

 

ส่วนที่ ๑  บทน า 
 ชื่อโครงการ 
 ชื่อผู้รับผิดชอบ 
 หลักการและเหตุผล 
 วัตถุประสงค์ 

ตั้งเป้าหมาย ตัวชี้วัดความส าเร็จ  
 ระยะเวลาในการด าเนินงาน 

งบประมาณท่ีได้รับอนุมัติ 
ชื่อผู้เสนอโครงการ และชื่อผู้อนุมัติโครงการ  

 

ส่วนที่ ๒  วิธีการด าเนินงาน 
ก าหนดการ วิธีการและขั้นตอนการด าเนินงาน 
ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงาน 
 

ส่วนที่ ๓  บทสรุป 
 รายงานสรุปความพึงพอใจ/แบบสอบถาม 

รายงานสรุปผลการด าเนินงาน 
 

ภาคผนวก 
ผนวก ก. แบบความพึงพอใจ/แบบสอบถาม/แบบประเมิน 
ผนวก ข. เอกสาร หนังสือ หรือข้อมูลที่เกี่ยวข้อง 
ผนวก ค. รูปภาพประกอบ 

 
 

 

 

 

 

 

 

 
 



 
 
 
 
 
 
 

ส่วนที่ ๑  บทน า 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



แผนปฏิบัติงานโครงการ 
ประเภทเงิน    งบประมาณแผ่นดิน    เงินรายได้ กศ. บป.    อ่ืน ๆ  
ชื่อโครงการ โครงการเพิ่มศักยภาพชุมชน Soft Power บนฐานอัตลักษณ์ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่น  
กิจกรรม   สืบสานและสร้างสรรค์ เพื่อธ ารงคุณค่าด้านศิลปวัฒนธรรมในท้องถิ่น 

การอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง ระบ าสร้างสรรค์เชิงวัฒนธรรม (ระบ าเวสาลี)  
หน่วยงานที่รับผิดชอบ ส านักศิลปะและวัฒนธรรม  มหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค์  
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
๑. ชื่อโครงการ  โครงการเพิ่มศักยภาพชุมชน Soft Power บนฐานอัตลักษณ์ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่น 

๒. หลักการและเหตุผล                                                                                                     

 การสร้างสรรค์ศิลปะการแสดง ชุด ระบ าเวสาลี เป็นการแสดงพ้ืนถิ่นที่ของอ าเภอไพศาลี ที่มีสถานที่
ท่องเที่ยวเมืองเก่าเวสาลีที่หมู่ ๕ ต าบลส าโรงชัย อ าเภอไพศาลี จังหวัดนครสวรรค์ ซึ่งความเก่าแก่ของเมืองเก่า 
เวสาลีที่ปรากฏหลักฐานจากการส ารวจของกรมศิลปากร เมื่อปี พ.ศ. ๒๕๑๑ สันนิษฐานว่าเมืองนี้น่าจะสร้าง
ขึ้นมาตั้งแต่สมัยทวารวดี โดยมีลักษณะเป็นเมืองสี่เหลี่ยมผืนผ้า มุมบน มีก าแพงดินสองชั้น มีคูเมืองคั่นกลาง    
ยาวประมาณ ๗๐๐ เมตร กว้าง ๕๐๐ เมตร และเป็นเมืองที่มีพัฒนาการผ่านมาหลายยุคหลายสมัยโดยสามารถ
อ้างอิงได้จากหลักฐานที่ขุดค้นพบ กล่าวกันว่า กลุ่มเมืองเวสาลีนั้นน่าจะมีชุมชนมาตั้งหลักแหล่ง มานานแล้ว 
ตั้งแต่สมัยก่อนประวัติศาสตร์ตอนปลายและได้พัฒนาสู่การเป็นชุมชนคูน้ าคันดินในสมัยทวารวดี ในสมัยละโว้       
เมืองเวลาสีเคยเป็นเมืองหน้าด่านเล็ก ๆ ในสมัยนั้น โดยปรากฏหลักฐานซากวัตถุโบราณต่าง ๆ เช่น พระปรางค์ 
หอสมุด และพระพุทธรูปขอมโบราณ ราว พ.ศ. ๑๑๐๐-๑๔๐๐ อันเป็นช่วงเวลาที่ขอมเรืองอ านาจ ในแคว้น
สุวรรณภูมิ แผ่ขยายอิทธิพลไปในแคว้นโคตรบูร แคว้นโยนก และแคว้นทวารวดี โดยมีกรุงละโว้เป็นราชธานี     
ซึ่งเมืองเวสาลีนี้ได้ถูกสร้างขึ้นในสมัยนั้น และมีอายุรุ่นราวคราวเดียวกับกรุงสุโขทัย นครโยนก เมืองโอฆะบุรี และ
เมืองศรีเทพ โดยที่เมืองเหล่านี้เป็นเมืองหน้าด่านของกรุงละโว้ทั้งสิ้น ต่อมาเมืองเวสาลีตกอยู่ภายใต้ การปกครอง
ของกรุงสุโขทัย และถูกปล่อยร้างมานานถึง ๔๐๐ ปี จนถึง พ.ศ. ๒๑๙๙ สมัยสมเด็จพระนารายณ์มหาราช      
แห่งกรุงศรีอยุธยา ได้ทรงบูรณะปฏิสังขรณ์เมืองละโว้ขึ้นเป็นราชธานีโดยให้ชื่อเมืองลพบุรี เนื่องจากพระองค์ทรง
ด าริเห็นว่า หัวเมืองฝ่ายเหนือยังไม่สงบลงได้ง่าย เพราะมีพม่าคอยหนุนหลัง ดังนั้นบริเวณนี้เป็นที่ราบลุ่มท านา
ข้าวได้ดี เหมาะแก่การตั้งกองรักษาด่านไว้เพ่ือป้องกันข้าศึกทางฝ่ายล้านนา จึงได้บูรณะเมืองเวสาลีขึ้นใหม่ ซึ่งใน
ปี พ.ศ. ๒๕๓๙ ได้มีการขุดค้นพบโบราณสถานทางด้านตะวันออกของเมือง ซึ่งเป็นศิลปะสมัยอยุธยาตอนปลาย 
มีทั้งอุโบสถ มณฑป วิหาร ซึ่งจากประวัติความเป็นมาดังกล่าว ทางส านักศิลปะและวัฒนธรรม มหาวิทยาลัยราช
ภัฏนครสวรรค์ จึงเล็งเห็นความส าคัญของสถานที่แห่งนี้ที่ควรค่าแก่การส่งเสริมในด้านศิลปวัฒนธรรม จึงได้จัดท า
โครงการระบ าเวสาลี โดยคิดท่าร ารวมถึงเพลงบรรเลงที่ใช้ประกอบระบ า จะต้องศึกษาและรวบรวมข้อมูลที่
เกี่ยวข้อง และอุปกรณ์ประกอบการแสดงหรืออ่ืน ๆ ตามจินตนาการของผู้สร้างสรรค์ท่าร าที่ต้องการบ่งบอก
เนื้อหาให้กับผู้ชมได้เล็งเห็นและเกิดภาพตามจินตนาการ ซึ่งระบ าเวสาลีจะเป็นการแสดงที่ต้องใช้คนจ านวน
มากกว่า ๒ คนขึ้นไป ระบ านั้นเป็นศิลปะของการร่ายร าที่เป็นชุด ผู้ร าแต่งกายงดงาม จุดมุ่งหมายเพ่ือแสดงความ
งดงามของศิลปะการร า เกิดคุณค่าความเป็นอัตลักษณ์เฉพาะถิ่น (identity) ของเมืองเก่าเวสาลี ที่ควรค่าในการ
ร่วมอนุรักษ์และส่งเสริมให้เป็นสถานที่ท่องเที่ยวและประชาสัมพันธ์ให้กับนักท่องเที่ยวและผู้ที่สนใจได้ทราบ 

๓. วัตถุประสงค์ 
๓.๑  เพ่ือให้ผู้เข้าร่วมอบรมเชิงปฏิบัติการได้รับความรู้เกี่ยวกับประวัติความเป็นมาของเมืองเก่าเวสาลี 
๓.๒  เพ่ือให้ผู้เข้าร่วมโครงการน าความรู้ที่ได้รับไปประยุกต์ใช้ในการพัฒนาท่าร า ชุด ระบ าเวสาลี 



๔. เป้าหมาย 
๔.๑  เชิงปริมาณ 

๔.๑.๑  ผู้เข้าร่วมโครงการ รวมจ านวน ๔๐ คน  ประกอบด้วยนักเรียน จ านวน ๒๖ คน   
นักศึกษา จ านวน ๘ คน  และบุคคลที่สนใจ จ านวน ๖  คน   

๔.๒  เชิงคุณภาพ  
๔.๒.๑  ผู้เข้าร่วมโครงการ ได้รับความรู้เกี่ยวกับการประวัติและการออกแบบท่าร า ชุด เสียงและ 

วัสดุอุปกรณ์ที่เกี่ยวข้องที่ใช้ประกอบในการสร้างสรรค์ท่าร า ระบ าเวสาลี ที่แสดงถึงความเป็นเอกลักษณ์และ
วัฒนธรรมในความเป็นไทย                            

๕. ระยะเวลาด าเนินการ 
วันที่ ๑ - ๒  มีนาคม  พ.ศ. ๒๕๖๘  

๖. สถานที่ด าเนินโครงการ 
 ณ ห้องประชุม ๑๑๑๒ อาคารเทคโนโลยีการเกษตร และเทคโนโลยีอุตสาหกรรม         
 มหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค์ 

 

๗. งบประมาณโครงการ 
เงินงบประมาณแผ่นดิน  รหัส ๑๐๓๑๐๑๓๖๐๑๔๔ จ านวนเงิน ๓๔,๔๐๐ บาท ค่าใช้จ่ายมีดังต่อไปนี้ 

 
หมวดรายจ่าย รายการ จ านวนเงิน 

๑. ค่าตอบแทน - ค่าตอบแทนวิทยากร ๒ คน ๆ ละ ๑๒  ชั่วโมง ๆ ละ  ๖๐๐ บาท   ๑๔,๔๐๐   
๒. ค่าใช้สอย - ค่าอาหารกลางวัน จ านวน ๔๐ คน ๆ ละ ๒ มื้อ ๆ ละ ๑๐๐ บาท  

- ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ๔๐ คน ๆ ละ ๔ มื้อ ๆ ละ  ๒๕ บาท  
๘,๐๐๐  
๔,๐๐๐  

๓. ค่าวัสด ุ - ไวนิลประชาสัมพันธ์ วุฒิบัตร และอ่ืน ๆ เป็นต้น  ๘,๐๐๐ 
รวมเป็นเงินทั้งสิ้น  (สามหม่ืนสี่พันสี่ร้อยบาทถ้วน) ๓๔,๔๐๐ 

*** ขอถัวเฉลี่ยจ่าย ไม่เกินร้อยละ ๒๐ ของวงเงินงบประมาณในกิจกรรม 
๘. ขั้นตอนการด าเนินโครงการ 

ล าดับ กิจกรรม ระยะเวลาด าเนินการ 

๑ การเตรียมจัดโครงการ มกราคม  ๒๕๖๘ 
๒ การประชาสัมพันธ์โครงการ ๑๕ - ๒๗  กุมภาพันธ์ ๒๕๖๘ 
๓ การด าเนินโครงการ ๑-๒ มีนาคม ๒๕๖๘ 
๔ การสรุปผลกิจกรรม ๑๕  มีนาคม ๒๕๖๘ 

 
๙. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

๙.๑  ผู้เข้าร่วมอบรมเชิงปฏิบัติการมีความรู้ความเข้าใจประวัติความเป็นมารวมถึงคิดท่าทางในการร าได้เพ่ือ 
แนวทางการพัฒนารูปแบบท่าร าที่เป็นเอกลักษณ์ของความเป็นไทยเฉพาะถิ่นเมืองเก่าเวสาลี 

๙.๒  ผู้เข้าร่วมอบรมเชิงปฏิบัติการสามารถน าความรู้ไปประยุกต์สร้างสรรค์ท่าร าระบ าเวสาลี 
เพ่ือน าไปท าเป็นต้นแบบท่าร าของพ้ืนถิ่นเวสาลีได้ 
 



๑๐. การประเมินผลโครงการ 
๑๐.๑ รูปเล่มรายงานสรุปผลการจัดโครงการ 
๑๐.๒ จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการ/แบบสอบถามความพึงพอใจ 

๑๑.  ผู้รับผิดชอบโครงการ 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์นัฐท์ธีรนนช์  รอดชื่น รองผู้อ านวยการส านักศิลปะและวัฒนธรรม  
นางสาวชัญภร  สาทประสิทธิ์     หัวหน้าส านักงานผู้อ านวยการฯ  
 

๑๒.  ผู้เสนอโครงการ/ผู้รับผิดชอบโครงการ 

  

ลงชื่อ ...........................................................      ลงชื่อ............................................................. 
     (ผู้ชว่ยศาสตราจารย์นัฐท์ธีรนนช์  รอดชื่น)                        (นางสาวชัญภร  สาทประสิทธิ์)                 
     รองผู้อ านวยการส านักศิลปะและวัฒนธรรม                 หวัหน้าส านักงานผู้อ านวยการฯ 
 
๑๓.  ความเห็นของผู้บริหาร 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
     ………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
 

ลงชื่อ…………………………………....................……….. 
           (ผู้ชว่ยศาสตราจารย์นัฐท์ธีรนนช์  รอดชื่น) 
         รองผู้อ านวยการส านักศิลปะและวัฒนธรรม 

๑๔.  ผู้อนุมัติโครงการ  
 อนุมัติ   ไม่อนุมัติ  เนื่องจาก…………………………………………………….. 

 
 

ลงชื่อ…………………………………………....................... 
                                                                          (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.มงคล  ศัยยกุล) 

            ผู้อ านวยการส านักศิลปะและวัฒนธรรม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 

ส่วนที่ ๒  วิธีการด าเนินงาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ก าหนดการการอบรมเชิงปฏิบัติการ 
โครงการเพิ่มศักยภาพชุมชน Soft Power บนอัตลักษณ์ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่น 
กิจกรรมสืบสานและสร้างสรรค์ เพื่อธ ารงคุณค่าด้านศิลปวัฒนธรรมในท้องถิ่น 
การอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง ระบ าสร้างสรรค์เชิงวัฒนธรรม (ระบ าเวสาลี)  

ในวันที่ ๑- ๒ มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๘ 
 ณ ห้องประชุมบุญชู โรจนเสถียร หอวัฒนธรรมจังหวัดนครสวรรค์ มหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค์  

*********** 
วันที่  ๑ มีนาคม  ๒๕๖๘ 
๐๘.๐๐ – ๐๘.๓๐ น.      ลงทะเบียน  
๐๘.๓๐ – ๐๙.๐๐  น.      พิธีเปิดโครงการฯ  

     โดย ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.มงคล ศัยยกุล 
             ผู้อ านวยการส านักศิลปะและวัฒนธรรม 

     กล่าวรายงาน 
    โดย ผูช้่วยศาสตราจารย์นฐัท์ธีรนนช์  รอดชื่น 
    รองผู้อ านวยการส านักศิลปะและวัฒนธรรม 

๐๙.๐๐ – ๑๐.๓๐ น.  แบ่งกลุ่ม ๆ ละ ๒๐ คน  
 อบรมเชิงปฏิบัติการ ประวัติความเป็นมาของเมืองเก่าเวสาลี 

กลุ่มท่ี ๑  
     วิทยากรโดย ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.นงลักษณ์ ปิยะมังคลา  
     กลุ่มท่ี ๒  

        วิทยากรโดย นายชยกร บุญสุวรรค์   

๑๐.๓๐ –  ๑๐.๔๕ น.      พักรับประทานอาหารว่างและเครื่องดื่ม 
๑๐.๔๕ – ๑๒.๐๐ น.     แบ่งกลุ่ม ๆ ละ ๒๐ คน  
    อบรมเชิงปฏิบัติการ การคิดประดิษฐ์ท่าร าในการแสดงท่าระบ าเวสาลี 

กลุ่มท่ี ๑  
    วิทยากรโดย ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.นงลักษณ์ ปิยะมังคลา    
     กลุ่มท่ี ๒  

      วิทยากรโดย นายชยกร บุญสุวรรค์    

๑๒.๐๐ – ๑๓.๐๐ น.       พักรับประทานอาหารกลางวัน 
๑๓.๐๐ – ๑๔.๐๐ น.  แบ่งกลุ่ม ๆ ละ ๒๐ คน  
        อบรมเชิงปฏิบัติการ รูปแบบที่สื่อถึงเอกลักษณ์ระบ าเวสาลีพร้อมชุดแสดง 

กลุ่มท่ี ๑  
        วิทยากรโดย ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.นงลักษณ์ ปิยะมังคลา 
        กลุ่มท่ี ๒  
       วิทยากรโดย นายชยกร บุญสุวรรค์    

๑๔.๐๐ – ๑๔.๑๕ น.  พักรับประทานอาหารว่างและเครื่องดื่ม 
 



๑๔.๑๕ – ๑๗.๑๕ น.  แบ่งกลุ่ม ๆ ละ ๒๐ คน  
อบรมเชิงปฏิบัติการ การถ่ายทอดระบ าเวสาลีที่สื่อความหมายถึง
ศิลปะวัฒนธรรมของชุมชนเมืองเก่าเวสาลี  
กลุ่มท่ี ๑ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.นงลักษณ์ ปิยะมังคลา 

        วิทยากรโดย       
        กลุ่มท่ี ๒  
       วิทยากรโดย นายชยกร บุญสุวรรค์    
วันที่  ๒ มีนาคม  ๒๕๖๘ 
๐๘.๓๐ – ๐๙.๐๐ น.      ลงทะเบียน  
๐๙.๐๐ – ๑๐.๓๐ น.  แบ่งกลุ่ม ๆ ละ ๒๐ คน  

อบรมเชิงปฏิบัติการ การฝึกปฏิบัติการแสดงท าท่าระบ าเวสาลี 
กลุ่มท่ี ๑  

        วิทยากรโดย ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.นงลักษณ์ ปิยะมังคลา  
        กลุ่มท่ี ๒  
        วิทยากรโดย นายชยกร บุญสุวรรค์   
๑๐.๓๐ –  ๑๐.๔๕ น.      พักรับประทานอาหารว่างและเครื่องดื่ม 
๑๐.๔๕ – ๑๒.๐๐ น.     แบ่งกลุ่ม ๆ ละ ๒๐ คน  
    อบรมเชิงปฏิบัติการ การฝึกปฏิบัติการแสดงท าท่าระบ าเวสาลี 

กลุ่มท่ี ๑  
       วิทยากรโดย ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.นงลักษณ์ ปิยะมังคลา 
        กลุ่มท่ี ๒  
      วิทยากรโดย นายชยกร บุญสุวรรค์    
๑๒.๐๐ – ๑๓.๐๐ น.       พักรับประทานอาหารกลางวัน 
๑๓.๐๐ – ๑๔.๐๐ น.  แบ่งกลุ่ม ๆ ละ ๒๐ คน  
        อบรมเชิงปฏิบัติการ การฝึกปฏิบัติการแสดงท าท่าระบ าเวสาลีกับเสียงเพลง  

กลุม่ที่ ๑  
        วิทยากรโดย ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.นงลักษณ์ ปิยะมังคลา 
        กลุ่มท่ี ๒  
       วิทยากรโดย นายชยกร บุญสุวรรค์    
๑๔.๐๐ – ๑๔.๑๕ น.  พักรับประทานอาหารว่างและเครื่องดื่ม 
๑๔.๑๕ – ๑๗.๑๕ น.  แบ่งกลุ่ม ๆ ละ ๒๐ คน  

อบรมเชิงปฏิบัติการ การฝึกปฏิบัติการแสดงท าท่าระบ าเวสาลีกับเสียงเพลง 
กลุ่มท่ี ๑  

        วิทยากรโดย ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.นงลักษณ์ ปิยะมังคลา   
        กลุ่มท่ี ๒  
       วิทยากรโดย นายชยกร บุญสุวรรค์    
 

************************* 
 

 



 
 
 

 
ค าสั่งมหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค์  

ที่             /๒๕๖๘ 
เรื่อง   แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงาน กิจกรรมสืบสานและสร้างสรรค์ เพื่อธ ารงคุณค่าด้านศิลปวัฒนธรรม 

                 ในท้องถิ่น การอบรมเชิงปฏิบัติการ  เรื่อง ระบ าสร้างสรรค์เชิงวัฒนธรรม (ระบ าเวสาลี) 
 

ด้วย   ส านักศิลปะและวัฒนธรรม  ก าหนดจัดโครงการเพิ่มศักยภาพชุมชน  Soft Power  
บนฐานอัตลักษณ์ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่น  กิจกรรมสืบสานและสร้างสรรค์ เพ่ือธ ารงคุณค่าด้านศิลปวัฒนธรรม 
ศิลปวัฒนธรรมในท้องถิ่น  การอบรมเชิงปฏิบัติการ  เรื่อง ระบ าสร้างสรรค์เชิงวัฒนธรรม (ระบ าเวสาลี)  ในวันที่ ๑ 
– ๒  มีนาคม  พ.ศ. ๒๕๖๘ ณ ห้องประชุมบุญชู โรจนเสถียร หอวัฒนธรรมจังหวัดนครสวรรค์ มหาวิทยาลัยราช
ภัฏนครสวรรค์  

   เพ่ือให้การด าเนินงานเป็นไปด้วยความเรียบร้อยและมีประสิทธิภาพ จึงแต่งตั้งคณะกรรมการฯ  
เพ่ือด าเนินงาน  ดังต่อไปนี้  

๑. คณะกรรมการอ านวยการ 
๑.๑ ผู้ชว่ยศาสตราจารย์ ดร.มงคล  ศัยยกุล   ประธานกรรมการ, 
๑.๒ ผู้ชว่ยศาสตราจารย์นัฐท์ธีรนนช์ รอดชื่น  กรรมการ 
๑.๓ อาจารย์ ดร.พิมรา     ทองแสง  กรรมการ 
๑.๔ ผู้ชว่ยศาสตราจารย์ปรียานันท์   โพธิ์ศิรวัฒน์ กรรมการ 
๑.๕ อาจารย์ศิริวัฒณา     ลาภหลาย กรรมการ  
๑.๖ นางสาวชัญภร      สาทประสิทธิ์ กรรมการและเลขานุการ 

 
หน้าที ่   ๑. ให้ค าปรึกษา อ านวยความสะดวกคณะกรรมการด าเนินงาน 

   ๒. พิจารณาให้ความเห็นชอบแนวทางการจัดกิจกรรม ฯ ตามท่ีคณะกรรมการ 
     ด าเนินงานเสนอ 

   ๓. จัดหางบประมาณให้เพียงพอกับการด าเนินงาน 

๒. คณะกรรมวางแผนด าเนินงานและโครงการ 
 ๒.๑ ผู้ชว่ยศาสตราจารย์นัฐท์ธีรนนช์ รอดชื่น  ประธานกรรมการ 
 ๒.๒ อาจารย์ ดร.พิมรา     ทองแสง  กรรมการ 
 ๒.๓ ผู้ชว่ยศาสตราจารย์ปรียานันท์   โพธิ์ศิรวัฒน์ กรรมการ 
 ๒.๔ นางสาวศุภรสวรรค์   รอเพ็ชร์  กรรมการ 
 ๒.๕ นางช่อลัดดา   คันธชิต  กรรมการ 
 ๒.๖ นายปริญญา    จั่นเจริญ  กรรมการ 
 ๒.๗ นางสาวณัฐนร ี   แสงสุข  กรรมการ 
 ๒.๘ นางสาวชัญภร   สาทประสิทธิ์ กรรมการและเลขานุการ 



หน้าที ่ ๑. วางแผนการด าเนินงานการจัดกิจกรรมและ เตรียมการจัดท ากิจกรรม 
  ๒. บริหารจัดการและประสานงานหน่วยงานต่าง ๆ ที่เก่ียวข้อง 
  ๓. วางแผน  ก าหนดกิจกรรม  ขั้นตอน  และก าหนดการด าเนินกิจกรรม 

๓. คณะกรรมการฝ่ายจัดท าเอกสาร เตรียมวัสดุและอุปกรณ์ส านักงาน  
๓.๑  นางสาวชัญภร  สาทประสิทธิ์  ประธานกรรมการ  

  ๓.๒  นางสาวศุภรสวรรค์  รอเพ็ชร์  กรรมการ 
  ๓.๓  นักศึกษาฝึกประสบการณ์ฯ    กรรมการ 
  ๓.๔  นางช่อลัดดา  คันธชิต   กรรมการและเลขานุการ 

หน้าที ่ ๑. ประชาสัมพันธ์การจัดกิจกรรมตามสื่อประชาสัมพันธ์ต่าง ๆ 
  ๒. จัดท าและเตรียมเอกสาร  วัสดุอุปกรณ์ที่ใช้ในการกิจกรรม ฯ  
  ๓. จัดเตรียมรายชื่อและเอกสารในการรับลงทะเบียนของผู้เข้าร่วมกิจกรรม ฯ  
 
๔. คณะกรรมการฝ่ายจัดสถานที่และโสตทัศนูปกรณ์ 
  ๔.๑  อาจารย์ศิริวัฒณา   ลาภหลาย ประธานกรรมการ 
  ๔.๒  นางสาวชัญภร  สาทประสิทธิ์ กรรมการ 
  ๔.๓  นักศึกษาฝึกประสบการณ์ฯ   กรรมการ 
  ๔.๔  นายปริญญา  จั่นเจริญ  กรรมการและเลขานุการ  
  ๔.๕  นางสาวณัฐนร ี  แสงสุข  กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 

หน้าที ่ ๑. ตกแต่งสถานที่  
  ๒. ดูแล  และอ านวยความสะดวกในการจัดกิจกรรม ฯ  
  ๓. บันทึกภาพในระหว่างการจัดกิจกรรม ฯ  
  ๔. เตรียมอุปกรณ์ เครื่องมือเทคโนโลยีที่ใช้ในการจัดกิจกรรม ฯ  

๕. คณะกรรมการฝ่ายปฏิคมสวัสดิการอาหารและเครื่องดื่ม 
  ๕.๑  นางสาวชัญภร  สาทประสิทธิ์ ประธานกรรมการ 
  ๕.๒  นางสาวศุภรสวรรค์  รอเพ็ชร์  กรรมการ 
  ๕.๓  นางมุกร   พรหมลิขิต กรรมการ 
  ๕.๔  นางช่อลัดดา  คันธชิต  กรรมการและเลขานุการ 

  หน้าที ่ ๑. จัดบริการอาหารและเครื่องดื่มระหว่างการจัดอบรม ฯ  
  ๒. ดูแลต้อนรับและอ านวยความสะดวกผู้เข้าร่วมกิจกรรม ฯ  
๖. คณะกรรมการฝ่ายพิธีกรและพิธีการ 
  ๖.๑  อาจารย์ ดร.พิมรา    ทองแสง  ประธานกรรมการ 
  ๖.๒  ผูช้่วยศาสตราจารย์ปรียานันท์  โพธิ์ศิรวัฒน์  กรรมการ 
  ๖.๓  นายปริญญา  จั่นเจริญ  กรรมการและเลขานุการ 

หน้าที ่ ๑. ประสานกับฝ่ายด าเนินงานจัดล าดับพิธีการจัดกิจกรรม  
  ๒. พิธีกรในการด าเนินการจัดกิจกรรม ฯ  



  ๓. จัดเตรียมค ากล่าวรายงาน ค ากล่าวเปิดให้กับประธาน 

๗.  คณะกรรมการฝ่ายการเงิน 
  ๗.๑  ผูช้่วยศาสตราจารย์นัฐท์ธีรนนช์  รอดชื่น ประธานกรรมการ 
  ๗.๒  นางสาวชัญภร  สาทประสิทธิ์ กรรมการ 
  ๗.๓  นางช่อลัดดา    คันธชิต  กรรมการและเลขานุการ 

หน้าที ่ ๑. รวบรวมเอกสารการเบิก-จ่าย  และด าเนินการจัดซื้อวัสดุในกิจกรรม 
  ๒. ด าเนินการท าเบิก-จ่ายตามกิจกรรม  

๘. คณะกรรมการฝ่ายประเมินผล สรุปผล และจัดท ารายงานการอบรมฯ  
  ๘.๑  ผูช้่วยศาสตราจารย์ปรียานันท์  โพธิ์ศิรวัฒน์   ประธานกรรมการ 
  ๘.๒  อาจารย์ศิริวัฒณา    ลาภหลาย   กรรมการ 
  ๘.๓   นางสาวศุภรสวรรค ์ รอเพ็ชร์    กรรมการและเลขานุการ 

หน้าที ่ ๑. จัดท าแบบประเมินผลการด าเนินงานตามกิจกรรม  
  ๒. สรุปผลและจัดท ารายงานการจัดกิจกรรม ฯ  

  ทั้งนี้  ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 
 
          สั่ง   ณ   วันที่           กุมภาพันธ์   พ.ศ. ๒๕๖๘ 
 
 

 
        (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ไชยรัตน์  ปราณี)                       

               รักษาราชการแทนอธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค์ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 



 
 

 
 

 

 

 
 
 
 
 

ส่วนที่ ๓  บทสรุป 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายงานสรุปความพึงพอใจ/ แบบสอบถาม 
 

การวิเคราะห์ข้อมูล 

เมื่อได้รับแบบสอบถามจากกลุ่มตัวอย่างแล้ว น ามาด าเนินตามข้ันตอนดังนี้ 
๑. ตรวจสอบความสมบูรณ์ของแบบสอบถามที่ได้เก็บรวบรวมจากกลุ่มตัวอย่าง เพ่ือคัดเลือกฉบับสมบูรณ์

เอาไว้ส าหรับวิเคราะห์ 
๒. เมื่อได้ด าเนินการเก็บรวบรวมข้อมูลเรียบร้อยแล้ว น าข้อมูลที่ได้มาวิเคราะห์ โดยมีเกณฑ์ในการประเมิน

และวิเคราะห์ข้อมูลดังต่อไปนี้ 
๔.๕๑ – ๕.๐๐  หมายถึง  ระดับความพึงพอใจ  มากที่สุด 
๓.๕๑ – ๔.๕๐  หมายถึง  ระดับความพึงพอใจ  มาก 
๒.๕๑ - ๓.๕๐  หมายถึง  ระดับความพึงพอใจ  ปานกลาง 
๑.๕๑ – ๒.๕๐  หมายถึง  ระดับความพึงพอใจ  น้อย 
๑.๐๐ – ๑.๕๐  หมายถึง  ระดับความพึงพอใจ  น้อยที่สุด 

 

จากการสอบถามความพึงพอใจของผู้ร่วมกิจกรรมสืบสานและสร้างสรรค์ เพ่ือธ ารงคุณค่าด้าน
ศิลปวัฒนธรรมในท้องถิ่น การอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง ระบ าสร้างสรรค์เชิงวัฒนธรรม (ระบ าเวสาลี) ระหว่าง
วันที่  ๑ - ๒  มีนาคม  พ.ศ. ๒๕๖๘ ณ  ห้องประชุม ๑๑๑๒ อาคารเทคโนโลยีการเกษตร และเทคโนโลยี
อุตสาหกรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค์ เก็บข้อมูลจ านวนทั้งสิ้น ๔๐ คน สรุปข้อมูลได้ดังนี้ 
 

ตอนที่ ๑  ข้อมูลทั่วไป 
ตารางท่ี ๑ แสดงจ านวนร้อยละ ของเพศผู้ตอบแบบประเมิน 

เพศ จ านวน(คน) ร้อยละ 
หญิง ๓๘ ๙๕.๐๐ 
ชาย ๒ ๕.๐๐ 
รวม ๔๐ ๑๐๐ 

 

ตารางท่ี ๒ แสดงจ านวนร้อยละ ของอายุผู้ตอบแบบประเมิน 
อายุ จ านวน(คน) ร้อยละ 
ต่ ากว่า ๒๐ ปี ๔๐ ๑๐๐ 
๒๐ – ๓๐ ปี ๐ ๐ 
๓๑ – ๔๐ ปี ๐ ๐ 
๔๑ – ๕๐ ปี ๐ ๐ 
๕๑ – ๖๐ ปี ๐ ๐ 
๖๑ ปีขึ้นไป ๐ ๐ 
รวม ๔๐ ๑๐๐ 

 
 
 



ตารางท่ี ๓ แสดงจ านวนร้อยละ ของสถานะผู้ตอบแบบประเมิน 
การศึกษา จ านวน (คน) ร้อยละ 
นักเรียน/นักศึกษา ๔๐ ๑๐๐ 
เจ้าหน้าที่/บุคลากร ๐ ๐ 
ครู/อาจารย์ ๐ ๐ 
ประชาชนทั่วไป ๐ ๐ 
อ่ืน ๆ  ๐ ๐ 
รวม ๔๐ ๑๐๐ 

 
ตอนที่ ๒  ระดับความพึงพอใจต่อการเข้าร่วมโครงการ 
ตารางท่ี ๔ แสดงความพึงพอใจ (คิดเป็นร้อยละ) 

รายการ 
พึงพอใจ
มากที่สุด 

พึงพอใจ
มาก 

พึงพอใจ
ปานกลาง 

พึงพอใจ
น้อย 

ควร
ปรับปรุง 

เฉลี่ย ร้อยละ แปรผล 

ด้านกระบวนการ/ขั้นตอนการให้บริการ 
๑. การประชาสัมพันธ์การจัด
โครงการ 

๒๓ ๑๕ ๒ ๐ ๐ ๔.๕๓ ๙๐.๕๐ มากที่สุด 

๒ .  ค ว า ม ส ะ ด ว ก ใ น ก า ร
ลงทะเบียน 

๒๔ ๑๕ ๑ ๐ ๐ ๔.๕๘ ๙๑.๕๐ มากที่สุด 

๓. รูปแบบการจัดงานมีความ
เหมาะสม 

๒๕ ๑๔ ๑ ๐ ๐ ๔.๖๐ ๙๒.๐๐ มากที่สุด 

๔. ความเหมาะสมของวัน และ
ระยะเวลา 

๒๔ ๑๔ ๒ ๐ ๐ ๔.๕๕ ๙๑.๐๐ มากที่สุด 

รวม ๔.๕๗ ๙๑.๔๐ มากที่สุด 
ด้านวิทยากร 
๕. ความสามารถของวิทยากรใน
การถ่ายทอดความรู้เนื้อหา  

๒๗ ๑๒ ๑ ๐ ๐ ๔.๖๕ ๙๓.๐๐ มากที่สุด 

๖. ความเหมาะสมระยะเวลาและ
รู ปแบบการจั ดกิ จ กร รม  ให้
ความรู้ของวิทยากร 

๒๖ ๑๓ ๑ ๐ ๐ ๔.๖๓ ๙๒.๕๐ มากที่สุด 

๗. วิทยากรมีการตอบข้อซักถาม
ชัดเจน ตรงประเด็น 

๒๖ ๑๓ ๑ ๐ ๐ ๔.๖๓ ๙๒.๕๐ มากที่สุด 

๘. ความพึงพอใจในภาพรวมของ
วิทยากร 

๒๗ ๑๒ ๑ ๐ ๐ ๔.๖๕ ๙๓.๐๐ มากที่สุด 

รวม ๔.๖๔ ๙๒.๘๐ มากที่สุด 
ด้านการอ านวยความสะดวก  
๙. ความสะอาด และเหมาะสม
ของสถานที่ 

๒๖ ๑๓ ๑ ๐ ๐ ๔.๖๓ ๙๒.๕๐ มากที่สุด 



รายการ 
พึงพอใจ
มากที่สุด 

พึงพอใจ
มาก 

พึงพอใจ
ปานกลาง 

พึงพอใจ
น้อย 

ควร
ปรับปรุง 

เฉลี่ย ร้อยละ แปรผล 

๑๐. ความพร้อมของอุปกรณ์
โสตทัศนูปกรณ ์

๒๔ ๑๕ ๑ ๐ ๐ ๔.๕๘ ๙๑.๕๐ มากที่สุด 

๑๑. ความเหมาะสมด้านอาหาร 
และเครื่องดื่ม 

๒๕ ๑๓ ๒ ๐ ๐ ๔.๕๘ ๙๑.๕๐ มากที่สุด 

๑๒. การให้บริการของเจ้าหน้าที ่ ๒๖ ๑๓ ๑ ๐ ๐ ๔.๖๓ ๙๒.๕๐ มากที่สุด 
รวม ๔.๖๑ ๙๒.๒๐ มากที่สุด 

ด้านความรู้ ความเข้าใจ  
๑๓. ความรู้ความเข้าใจ ก่อน 
การอบรมให้ความรู้ 

๐ ๐ ๑๒ ๒๘ ๐ ๒.๓๐ ๔๖.๐๐ น้อย 

๑๔. ความรู้ความเข้าใจ หลัง การ
อบรมให้ความรู้ 

๒๘ ๑๑ ๑ ๐ ๐ ๔.๖๘ ๙๓.๕๐ มากที่สุด 

๑๕. ความรู้ที่ได้รับจากการอบรม
เชิ งปฏิบัติ การ ประวัติความ
เป็นมาของเมืองเก่าเวสาลี 

๒๖ ๑๓ ๑ ๐ ๐ ๔.๖๓ ๙๒.๕๐ มากที่สุด 

๑๖. ความรู้ที่ได้รับจากการอบรม
เชิงปฏิบัติการ การคิดประดิษฐ์
ท่าร าในการแสดงท่าระบ าเวสาลี 

๒๖ ๑๓ ๑ ๐ ๐ ๔.๖๓ ๙๒.๕๐ มากที่สุด 

๑๗. ความรู้ที่ได้รับจากการอบรม
เชิงปฏิบัติการ รูปแบบที่สื่อถึง
เอกลักษณ์ระบ าเวสาลีพร้อมชุด
แสดง 

๒๗ ๑๒ ๑ ๐ ๐ ๔.๖๕ ๙๓.๐๐ มากที่สุด 

๑๘. ความรู้ที่ได้รับจากการอบรม
เชิ งปฏิบัติการ การถ่ายทอด
ระบ าเวสาลีที่สื่อความหมายถึง
ศิลปวัฒนธรรมของชุมชนเมือง
เก่าเวสาลี  

๒๗ ๑๒ ๑ ๐ ๐ ๔.๖๕ ๙๓.๐๐ มากที่สุด 

๑๙ ความรู้ที่ได้รับจากการอบรม
เชิงปฏิบัติการ การฝึกปฏิบัติการ
แสดงท าท่ า ร ะบ า เ ว ส าลี กั บ
เสียงเพลง 

๒๘ ๑๑ ๑ ๐ ๐ ๔.๖๘ ๙๓.๕๐ มากที่สุด 

รวม ๔.๖๕ ๙๓.๐๐ มากที่สุด 
ด้านการน าความรู้ไปใช้ 
๒๐. สามารถน าความรู้ที่ได้รับไป
ใช้ประโยชน์ได้ 

๒๗ ๑๒ ๑ ๐ ๐ ๔.๖๕ ๙๓.๐๐ มากที่สุด 

๒๑. สามารถน าความรู้ที่ได้รับไป
ประยุกต์ใช้ได้  

๒๗ ๑๒ ๑ ๐ ๐ ๔.๖๕ ๙๓.๐๐ มากที่สุด 



รายการ 
พึงพอใจ
มากที่สุด 

พึงพอใจ
มาก 

พึงพอใจ
ปานกลาง 

พึงพอใจ
น้อย 

ควร
ปรับปรุง 

เฉลี่ย ร้อยละ แปรผล 

๒๒ .  ส าม า ร ถน า ค ว าม รู้ ไ ป
เผยแพร่/ถ่ายทอดให้กับผู้อื่นได้ 

๒๖ ๑๓ ๑ ๐ ๐ ๔.๖๓ ๙๒.๕๐ มากที่สุด 

รวม ๔.๖๔ ๙๒.๘๐ มากที่สุด 
ท่านต้องการให้เราจัดกิจกรรมใน
ลักษณะนี้อีกครั้งต่อไป 

๓๐ ๙ ๑ ๐ ๐ ๔.๗๓ ๙๔.๕๐ มากที่สุด 

ความพึงพอใจในภาพรวมใน
การจัดโครงการ 

๓๒ ๗ ๑ ๐ ๐ ๔.๗๘ ๙๕.๕๐ มากที่สุด 

รวมทั้งหมด ๔.๖๓ ๙๒.๖๐ มากที่สุด 
 
 
ตอนที่ ๓  ข้อเสนอแนะในการเข้าร่วมโครงการ 

ท่านมีข้อเสนอแนะต่อการจัดโครงการในครั้งนี้เพ่ือการปรับปรุง แก้ไข ในอนาคตอย่างไร  
และท่านมีความสนใจจะให้ทางหอวัฒนธรรมจังหวัดนครสวรรค์  จัดโครงการในหัวข้อใดในครั้ง
ต่อไป 
๓.๑ ได้รับความรู้เกี่ยวกับประวัติความเป็นมาของเมืองเก่าเวสาลี 
๓.๒ เป็นกิจกรรมที่ด ีได้ทราบถึงการแสดงท่าระบ าเวสาลี 

 
 

 สรุปคะแนนทั้งหมดในการวัดความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ มีค่าคะแนนเฉลี่ย ๔.๖๓ 
คิดเป็นร้อยละ ๙๒.๖๐ ความพึงพอใจอยู่ในระดับมากที่สุด 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายงานสรุปผลการด าเนินงาน 
 

กิจกรรมสืบสานและสร้างสรรค์ เพ่ือธ ารงคุณค่าด้านศิลปวัฒนธรรมในท้องถิ่น การอบรมเชิงปฏิบัติการ 
เรื่อง ระบ าสร้างสรรค์เชิงวัฒนธรรม (ระบ าเวสาลี) ระหว่างวันที่  ๑ - ๒  มีนาคม  พ.ศ. ๒๕๖๘ ณ  ห้องประชุม 
๑๑๑๒ อาคารเทคโนโลยีการเกษตร และเทคโนโลยีอุตสาหกรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค์ ส านักศิลปะ
และวัฒนธรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค์ เล็งเห็นความส าคัญของเมืองเก่าเวสาลีที่ควรค่าแก่การส่งเสริม
ในด้านศิลปวัฒนธรรม จึงได้จัดท าโครงการระบ าเวสาลี โดยคิดท่าร ารวมถึงเพลงบรรเลงที่ใช้ประกอบระบ า 
จะต้องศึกษาและรวบรวมข้อมูลที่เกี่ยวข้อง และอุปกรณ์ประกอบการแสดงหรืออ่ืน ๆ ตามจินตนาการของผู้
สร้างสรรค์ท่าร าที่ต้องการบ่งบอกเนื้อหาให้กับผู้ชมได้เล็งเห็นและเกิดภาพตามจินตนาการ ซึ่งระบ าเวสาลีจะเป็น
การแสดงที่ต้องใช้คนจ านวนมากกว่า ๒ คนข้ึนไป ระบ านั้นเป็นศิลปะของการร่ายร าที่เป็นชุด ผู้ร าแต่งกายงดงาม 
จุดมุ่งหมายเพ่ือแสดงความงดงามของศิลปะการร า เกิดคุณค่าความเป็นอัตลักษณ์เฉพาะถิ่น (identity) ของเมือง
เก่าเวสาลี ที่ควรค่าในการร่วมอนุรักษ์และส่งเสริมให้เป็นสถานที่ท่องเที่ยวและประชาสัมพันธ์ให้กับนักท่องเที่ยว
และผู้ที่สนใจได้ทราบ 
 จากการจัดกิจกรรมสืบสานและสร้างสรรค์ เพ่ือธ ารงคุณค่าด้านศิลปวัฒนธรรมในท้องถิ่น การอบรมเชิง
ปฏิบัติการ เรื่อง ระบ าสร้างสรรค์เชิงวัฒนธรรม (ระบ าเวสาลี)  นั้น ได้มีการประเมินผลการด าเนินงานโดยใช้
เครื่องมือในแบบต่าง ๆ อาทิ แบบสอบถามหรือแบบประเมินความพึงพอใจ คิดเป็นร้อยละ การสังเกตการณ์ 
หรือการสอบถามความพึงพอใจ เป็นต้น โดยสรุปความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ/กิจกรรม สามารถอธิบาย
ได้ในลักษณะบรรยายสรุปภาพรวมของโครงการ/กิจกรรมดังนี้ มีผู้เข้าร่วมโครงการทั้งกลุ่มนักเรียน นักศึกษา 
และประชาชนผู้สนใจ จ านวน ๔๐ คน ซึ่งได้ท าการเก็บข้อมูลตามความเหมาะสม จ านวนทั้งสิ้น ๔๐ คน เป็นชาย
ร้อยละ ๕.๐๐ เป็นหญิงร้อยละ ๙๕.๐๐ โดยผู้ตอบแบบประเมินแสดงผลความพึงพอใจในภาพรวมของการจัด
โครงการ คิดเป็นร้อยละ ๙๒.๖๐ อยู่ในระดับความพึงพอใจมากที่สุด 
  
สรุปผลการประเมินผลการด าเนินงานโครงการ/กิจกรรม  

กิจกรรมสืบสานและสร้างสรรค์ เพ่ือธ ารงคุณค่าด้านศิลปวัฒนธรรมในท้องถิ่น การอบรมเชิงปฏิบัติการ 
เรื่อง ระบ าสร้างสรรค์เชิงวัฒนธรรม (ระบ าเวสาลี) ระหว่างวันที่  ๑ - ๒  มีนาคม  พ.ศ. ๒๕๖๘ ณ  ห้องประชุม 
๑๑๑๒ อาคารเทคโนโลยีการเกษตร และเทคโนโลยีอุตสาหกรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค์ นั้น 
ผลการด าเนินงานที่ได้  “บรรลุตามเป้าหมาย”  โดยจ าแนกออกเป็น  
 ๑. จ านวนผู้เขา้ร่วมโครงการ/ กิจกรรม   จ านวน  ๔๐  คน  ซึ่งบรรลุเป้าหมาย 
 ๒. ระดับความพึงพอใจในภาพรวมทุกด้านของผู้เข้าร่วมโครงการ/กิจกรรม คิดเป็นร้อยละ  ๙๒.๖๐        
ซึ่งบรรลุเป้าหมาย 
 ๓. ผู้เข้าร่วมโครงการ/กิจกรรมเกิดความรู้ความเข้าใจจากการเข้าร่วมโครงการ/กิจกรรม คิดเป็นร้อยละ  
๙๓.๐๐  ซึ่งบรรลุเป้าหมาย 
 ๔. ผู้เข้าร่วมโครงการ/กิจกรรมสามารถน าความรู้ที่ได้รับไปใช้ หลังจากได้รับความรู้ คิดเป็นร้อยละ  ๙๒.๘๐  
ซึ่งบรรลุเป้าหมาย 
 
 
 
 
 



 
 
 
 

 
 
 
 
 

ภาคผนวก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ภาคผนวก  ก  แบบความพึงพอใจ/ แบบสอบถาม/ แบบประเมิน 
แบบประเมินความพึงพอใจ 

กิจกรรมสืบสานและสร้างสรรค์ เพื่อธ ารงคุณค่าด้านศิลปวัฒนธรรมในท้องถิ่น  
การอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง ระบ าสร้างสรรค์เชิงวัฒนธรรม (ระบ าเวสาลี)  

ระหว่างวันที่  ๑ - ๒  มีนาคม  พ.ศ. ๒๕๖๘  
ณ  ห้องประชุม ๑๑๑๒ อาคารเทคโนโลยีการเกษตร และเทคโนโลยีอุตสาหกรรม  

มหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค์
......................................................................................................................................... ........................................ 
ค าชี้แจง  ขอความอนุเคราะห์ทุกท่านในการตอบแบบประเมินความพึงพอใจในการให้บริการ เพื่อประโยชน์ในการพัฒนา  

  การให้บริการที่ดียิ่งขึ้น ซึ่งการตอบแบบประเมินความพึงพอใจนี้จะไม่มีผลกระทบต่อผู้ตอบใด ๆ ทั้งสิ้น 

ตอนที่ ๑  ข้อมูลทั่วไป 
ค าชี้แจง  โปรดท าเครื่องหมาย ลงในช่อง  หน้าข้อความ 

๑. เพศ 
  หญิง   ชาย  

๒. อายุ 
  ต่ ากว่า ๒๐ ปี        ๒๐ – ๓๐ ป ี   ๓๑ – ๔๐ ปี    
  ๔๑ – ๕๐ ป ี   ๕๑ – ๖๐ ป ี   ๖๑ ปีขึ้นไป  

๓. สถานะ 
  นักเรียน/นักศึกษา    เจ้าหน้าที่/บุคลากร    ครู/อาจารย์  
  ประชาชนทั่วไป    อ่ืน ๆ ระบุ.........................................................   

 
ตอนที่ ๒  ระดับความพึงพอใจต่อการเข้าร่วมโครงการ 
ค าชี้แจง    โปรดท าเครื่องหมาย ลงในช่องที่ตรงกับความพึงพอใจของท่านเพียงระดับเดียว 

ประเด็นความพึงพอใจ 
ระดับความพึงพอใจ 

มากที่สุด 
๕ 

มาก 
๔ 

ปานกลาง 
๓ 

น้อย 
๒ 

น้อยท่ีสุด 
๑ 

ด้านกระบวนการ/ขั้นตอนการให้บริการ 
๑. การประชาสัมพันธ์การจัดโครงการ      
๒. ความสะดวกในการลงทะเบียน      
๓. รูปแบบการจัดงานมีความเหมาะสม      
๔. ความเหมาะสมของวัน และระยะเวลา      
ด้านวิทยากร  
๕. ความสามารถของวิทยากรในการถ่ายทอดความรู้เนื้อหา       
๖. ความเหมาะสมระยะเวลาและรูปแบบการจัดกิจกรรม 
ให้ความรู้ของวิทยากร 

     

๗. วิทยากรมีการตอบข้อซักถามชัดเจน ตรงประเด็น      
๘. ความพึงพอใจในภาพรวมของวิทยากร      



ประเด็นความพึงพอใจ 
ระดับความพึงพอใจ 

มากที่สุด 
๕ 

มาก 
๔ 

ปานกลาง 
๓ 

น้อย 
๒ 

น้อยท่ีสุด 
๑ 

ด้านการอ านวยความสะดวก 
๙. ความสะอาด และเหมาะสมของสถานที่      
๑๐. ความพร้อมของอุปกรณ์โสตทัศนูปกรณ์      
๑๑. ความเหมาะสมด้านอาหาร และเครื่องดื่ม      
๑๒. การให้บริการของเจ้าหน้าที ่      
ด้านความรู้ ความเข้าใจ 
๑๓. ความรู้ความเข้าใจ ก่อน การอบรมให้ความรู้      
๑๔. ความรู้ความเข้าใจ หลัง การอบรมให้ความรู้      
๑๕. ความรู้ที่ได้รับจากการอบรมเชิงปฏิบัติการ ประวัติ
ความเป็นมาของเมืองเก่าเวสาลี 

     

๑๖. ความรู้ที่ได้รับจากการอบรมเชิงปฏิบัติการ การคิด
ประดิษฐ์ท่าร าในการแสดงท่าระบ าเวสาลี 

     

๑๗. ความรู้ที่ได้รับจากการอบรมเชิงปฏิบัติการ รูปแบบที่
สื่อถึงเอกลักษณ์ระบ าเวสาลีพร้อมชุดแสดง 

     

๑๘. ความรู้ที่ ได้รับจากการอบรมเชิงปฏิบัติการ การ
ถ่ายทอดระบ าเวสาลีที่สื่อความหมายถึงศิลปวัฒนธรรมของ
ชุมชนเมืองเก่าเวสาลี  

     

๑๙ ความรู้ที่ได้รับจากการอบรมเชิงปฏิบัติการ การฝึก
ปฏิบัติการแสดงท าท่าระบ าเวสาลีกับเสียงเพลง 

     

ด้านการน าความรู้ไปใช้ 
๒๐. สามารถน าความรู้ที่ได้รับไปใช้ประโยชน์ได้      
๒๑. สามารถน าความรู้ที่ได้รับไปประยุกต์ใช้ได้       
๒๒. สามารถน าความรู้ไปเผยแพร่/ถ่ายทอดให้กับผู้อ่ืนได้      
ท่านต้องการให้เราจัดกิจกรรมในลักษณะนี้อีกครั้งต่อไป      

ความพึงพอใจในภาพรวมของโครงการในครั้งนี้      

 
ตอนที่ ๓  ข้อเสนอแนะในการเข้าร่วมโครงการ 

ท่านมีข้อเสนอแนะต่อการจัดโครงการในครั้งนี้เพ่ือการปรับปรุง แก้ไข ในอนาคตอย่างไร  
และท่านมีความสนใจจะให้ทางหอวัฒนธรรมจังหวัดนครสวรรค์  จัดโครงการในหัวข้อใดในครั้งต่อไป 

............................................................................................................................. ............................. 

................................................................................................................................................................  

 
ส านักศลิปะและวัฒนธรรม  มหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค์ 

ขอขอบคุณในความกรุณาท่ีท่านได้ตอบแบบสอบถาม  เพ่ือประโยชน์ในการปรับปรุงการด าเนินกจิกรรมในโอกาสต่อไป 



ภาคผนวก  ข  เอกสาร หนังสือ หรือข้อมูลทีเ่กี่ยวข้อง 
 

  
 
ที่  อว ๐๖๑๖.๐๔/    ส านักศิลปะและวัฒนธรรม 

มหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค์ 
อ าเภอเมือง จังหวัดนครสวรรค์ ๖๐๐๐๐ 

                        กุมภาพันธ์  ๒๕๖๘ 

เรื่อง    ขอเชิญเป็นวิทยากร 

เรียน    ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านใหม่วารีเย็น  

สิ่งที่ส่งมาด้วย ก าหนดการ  จ านวน  ๑  ฉบับ 

     ด้วย    ส านักศิลปะและวัฒนธรรม   ก าหนดจัดโครงการเพิ่มศักยภาพชุมชน Soft Power      
บนฐานอัตลักษณ์ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่น กิจกรรมสืบสานและสร้างสรรค์ เพื่อธ ารงคุณค่าด้านศิลปวัฒนธรรมใน
ท้องถิ่น  การอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง ระบ าสร้างสรรค์เชิงวัฒนธรรม (ระบ าเวสาลี) ในวันที่  ๑ – ๒  มีนาคม  
๒๕๖๘  ณ ห้องประชุมบุญชู โรจนเสถียร หอวัฒนธรรมจังหวัดนครสวรรค์ มหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค์  โดย
มีวัตถุประสงค์เพ่ือให้ผู้เข้าร่วมอบรมเชิงปฏิบัติการได้รับความรู้เกี่ยวกับประวัติความเป็นมาของเมืองเก่าเวสาลี และ
ให้ผู้เข้าร่วมโครงการน าความรู้ที่ได้รับไปประยุกต์ใช้ในการพัฒนาท่าร าชุดระบ าเวสาลี 

      ในการนี้ ส านักศิลปะและวัฒนธรรม พิจารณาว่า นายชยกร  บุญสุวรรค์ เจ้าหน้าที่ธุรการ 
บุคลากรในสังกัดของท่านเป็นผู้มีความรู้เกี่ยวกับประวัติความเป็นมาของเมืองเก่าเวสาลีและการคิดประดิษฐ์ท่า
ร าในการแสดงท่าระบ าเวสาลีฯ  เป็นอย่างดี  จึงขอเชิญเป็นวิทยากร ในการอบรมเชิงปฏิบัติการฯ ในวันที่ ๑ – ๕ 
มีนาคม  ๒๕๖๘ ตั้งแต่เวลา ๐๙.๐๐–๑๗.๑๕ น. ณ ห้องประชุมบุญชู โรจนเสถียร หอวัฒนธรรมจังหวัด
นครสวรรค์ มหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค์   

      จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา  
 

                    ขอแสดงความนับถือ 
                
                                            

                                (ผู้ช่วยศาสตราจารย์มงคล  ศัยยกุล)          
                              ผู้อ านวยการส านักศิลปะและวัฒนธรรม 
                                    

ส านักศิลปะและวัฒนธรรม 
โทร ๐ ๕๖๒๑ ๙๑๐๐ – ๒๙  ต่อ  ๑๑๓๘, ๑๑๔๗ 
E-mail: artculture@nsru.ac.th 
www.nsru.ac.th 

https://l.facebook.com/l.php?u=http%3A%2F%2Fwww.nsru.ac.th%2F%3Ffbclid%3DIwAR0iQ9AACLgvv8BAWkqYRbPsgToxcq4YIRQTmk_t_zzfe7Gb1JaBdM8yUm4&h=AT3ushoJw1G-7JuIB7069Kk7PDChduliNxKTgQvlZ_du3aGIcHyirHHW2XZCnUTEdsAycbQiyWfSqTeuq3GOJYLxKSoPdON07UN2qzvgqIeKyh6ClNotOtze3O6v7jIGgC4RBg


 
 
 
ที่  อว ๐๖๑๖.๐๔/    ส านักศิลปะและวัฒนธรรม 

มหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค์ 
อ าเภอเมือง จังหวัดนครสวรรค์ ๖๐๐๐๐ 

                  ๑๘  กุมภาพันธ์  ๒๕๖๘ 

เรื่อง    ขอเชิญเป็นวิทยากร 

เรียน    ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านใหม่วารีเย็น  

สิ่งที่ส่งมาด้วย ก าหนดการ  จ านวน  ๑  ฉบับ 

     ด้วย    ส านักศิลปะและวัฒนธรรม   ก าหนดจัดโครงการเพิ่มศักยภาพชุมชน Soft Power      
บนฐานอัตลักษณ์ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่น กิจกรรมโครงการสืบสานและสร้างสรรค์ เพ่ือธ ารงคุณค่าด้าน
ศิลปวัฒนธรรมในท้องถิ่น : การพัฒนาแหล่งเรียนรู้เมืองเก่าเวสาลี : ชุมชนบ้านไร่ประชาสรรค์ โดยก าหนดพิธี
เปิดและมอบแหล่งเรียนรู้ฯ ในวันพุธที่ ๕  มีนาคม  พ.ศ. ๒๕๖๘  ณ โรงเรียนบ้านไร่ประชาสรรค์ ต าบลโพธิ์
ประสาท อ าเภอไพศาลี  จังหวัดนครสวรรค์  
        

ในการนี้ ส านักศิลปะและวัฒนธรรม พิจารณาว่า นายชยกร  บุญสุวรรค์ เจ้าหน้าที่ธุรการ  
บุคลากรในสังกัดของท่านเป็นผู้มีความรู้เกี่ยวกับประวัติความเป็นมาของเมืองเก่าเวสาลีฯ เป็นอย่างดี  จึงขอเชิญ
เป็นวิทยากร ในพิธีเปิดและมอบแหล่งเรียนรู้ฯ   ในวันพุธที่ ๕  มีนาคม  พ.ศ.  ๒๕๖๘ ตั้งแต่เวลา            ๐๙.๓๐ 
– ๑๒.๐๐  น.  ณ โรงเรียนบ้านไร่ประชาสรรค์ ต าบลโพธิ์ประสาท อ าเภอไพศาลี  จังหวัดนครสวรรค์  

      จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา  
 

                    ขอแสดงความนับถือ 
                
                                            

                                   (ผู้ช่วยศาสตราจารย์มงคล  ศัยยกุล)          
                                 ผูอ้ านวยการส านักศิลปะและวัฒนธรรม 
                                    
 

ส านักศิลปะและวัฒนธรรม 
โทร ๐ ๕๖๒๑ ๙๑๐๐ – ๒๙  ต่อ  ๑๑๓๘, ๑๑๔๗ 
E-mail: artculture@nsru.ac.th 
www.nsru.ac.th 
 

https://l.facebook.com/l.php?u=http%3A%2F%2Fwww.nsru.ac.th%2F%3Ffbclid%3DIwAR0iQ9AACLgvv8BAWkqYRbPsgToxcq4YIRQTmk_t_zzfe7Gb1JaBdM8yUm4&h=AT3ushoJw1G-7JuIB7069Kk7PDChduliNxKTgQvlZ_du3aGIcHyirHHW2XZCnUTEdsAycbQiyWfSqTeuq3GOJYLxKSoPdON07UN2qzvgqIeKyh6ClNotOtze3O6v7jIGgC4RBg


๐บันทึกข้อความ๐ 

ส่วนราชการ   ส านักศิลปะและวัฒนธรรม   โทร. ๑๑๓๘ 

ที ่                 /๒๕๖๘ วันที่             กุมภาพันธ์   ๒๕๖๘ 

เรื่อง    ขอความอนุเคราะห์สถานที่จัดอบรมฯ    

เรียน    คณบดีคณะเทคโนโลยีการเกษตรและเทคโนโลยีอุตสาหกรรม   

ด้วย    ส านักศิลปะและวัฒนธรรม   ก าหนดจัดโครงการเพิ่มศักยภาพชุมชน Soft Power      
บนฐานอัตลักษณ์ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่น กิจกรรมสืบสานและสร้างสรรค์ เพื่อธ ารงคุณค่าด้านศิลปวัฒนธรรมใน
ท้องถิ่น  การอบรมเชิงปฏิบัติการ : เรื่อง ระบ าสร้างสรรค์เชิงวัฒนธรรม (ระบ าเวสาลี)  ในวันที่  ๑ – ๒           
มีนาคม  ๒๕๖๘   โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือให้ผู้เข้าร่วมอบรมเชิงปฏิบัติการได้รับความรู้เกี่ยวกับประวัติความเป็นมา
ของเมืองเก่าเวสาลี และให้ผู้เข้าร่วมโครงการน าความรู้ที่ได้รับไปประยุกต์ใช้ในการพัฒนาท่าร าชุดระบ าเวสาลี 

ในการนี้ ส านักศิลปะและวัฒนธรรม พิจารณาแล้ว เห็นว่า  สถานที่ห้องประชุมในหน่วยงาน
ของท่าน เหมาะสมในการจัดกิจกรรมอบรมฯ เป็นอย่างดี  ส านักศิลปะฯ จึงขอความอนุเคราะห์                     ใช้
ห้องประชุม ๑๑๑๒  โดยจัดเตรียมสถานที่  ในวันศุกร์ที่  ๒๘  กุมภาพันธ์ พ.ศ. ๒๕๖๘   ตั้งแต่เวลา             
๑๔.๐๐  - ๑๖.๐๐ น.  และจัดฝึกอบรมฯ ในวันเสาร์ที่ ๑ – วันอาทิตย์ที่ ๒ มีนาคม  พ.ศ. ๒๕๖๘ ตั้งแต่เวลา  
๐๗.๐๐ – ๑๖.๓๐  น.   ทั้งนี้ ได้มอบหมายให้ ผู้ช่วยศาสตราจารย์นัฐท์ธีรนนช์  รอดชื่น รองผู้อ านวยการส านัก
ศิลปะและวัฒนธรรม  หมายเลขโทรศัพท์ ๐๙๔-๗๑๔-๕๑๕๕  เป็นผู้ประสานงานในครั้งนี้  

        จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา  
 

 

 (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.มงคล  ศัยยกุล) 
                       ผู้อ านวยการส านักศิลปะและวัฒนธรรม  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๐บันทึกข้อความ๐ 

ส่วนราชการ   ส านักศิลปะและวัฒนธรรม   โทร. ๑๑๓๘ 

ที ่                 /๒๕๖๘ วันที่       ๑๘  กุมภาพันธ์   ๒๕๖๘ 

เรื่อง    ขอเชิญบุคลากรในหน่วยงานของท่านเป็นวิทยากร 

เรียน    คณบดีคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์    

ด้วย    ส านักศิลปะและวัฒนธรรม   ก าหนดจัดโครงการเพิ่มศักยภาพชุมชน Soft Power      
บนฐานอัตลักษณ์ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่น กิจกรรมสืบสานและสร้างสรรค์ เพื่อธ ารงคุณค่าด้านศิลปวัฒนธรรมใน
ท้องถิ่น  การอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง ระบ าสร้างสรรค์เชิงวัฒนธรรม (ระบ าเวสาลี)  ในวันที่  ๑ – ๒           
มีนาคม  ๒๕๖๘  ณ ห้องประชุมบุญชู โรจนเสถียร หอวัฒนธรรมจังหวัดนครสวรรค์ มหาวิทยาลัยราชภัฏ
นครสวรรค์  โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือให้ผู้เข้าร่วมอบรมเชิงปฏิบัติการได้รับความรู้เกี่ยวกับประวัติความเป็นมาของ
เมืองเก่าเวสาลี และให้ผู้เข้าร่วมโครงการน าความรู้ที่ได้รับไปประยุกต์ใช้ในการพัฒนาท่าร าชุดระบ าเวสาลี 

ในการนี้  ส านักศิลปะและวัฒนธรรม พิจารณาว่า   ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.นงลักษณ์  ปิยะมังคลา  อาจารย์ 
ประจ าสาขานาฎศิลป์และการละคร บุคลากรในสังกัดของท่านเป็นผู้มีความรู้เกี่ยวกับประวัติความเป็นมาของ
เมืองเก่าเวสาลีและการคิดประดิษฐ์ท่าร าในการแสดงท่าระบ าเวสาลีฯ  เป็นอย่างดี  จึงขอเชิญเป็นวิทยากร       
ในการอบรมเชิงปฏิบัติการฯ ในวันที่ ๑ – ๒ มีนาคม  ๒๕๖๘ ตั้งแต่เวลา ๐๙.๐๐–๑๗.๑๕ น. ณ ห้องประชุมบุญ
ชู โรจนเสถียร หอวัฒนธรรมจังหวัดนครสวรรค์ มหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค์   
      

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา  
 

 

  (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.มงคล  ศัยยกุล) 
                       ผู้อ านวยการส านักศิลปะและวัฒนธรรม  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๐บันทึกข้อความ๐ 

ส่วนราชการ   ส านักศิลปะและวัฒนธรรม   โทร. ๑๑๓๘ 

ที ่                 /๒๕๖๘ วันที่          กุมภาพันธ์  ๒๕๖๘ 

เรื่อง    ขอความอนุเคราะห์ลงนามค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงานฯ    

เรียน    อธิการบดี    

ด้วย   ส านักศิลปะและวัฒนธรรม  ก าหนดจัดโครงการเพิ่มศักยภาพชุมชน  Soft Power  
บนฐานอัตลักษณ์ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่น  กิจกรรมสืบสานและสร้างสรรค์ เพ่ือธ ารงคุณค่าด้านศิลปวัฒนธรรมใน
ท้องถิ่น การอบรมเชิงปฏิบัติการ  เรื่อง ระบ าสร้างสรรค์เชิงวัฒนธรรม (ระบ าเวสาลี) ในวันที่ ๑  – ๒  มีนาคม  
พ.ศ. ๒๕๖๘ ณ ห้องประชุมบุญชู โรจนเสถียร หอวัฒนธรรมจังหวัดนครสวรรค์ มหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค์  

ในการนี้ เพ่ือให้จัดกิจกรรมดังกล่าว เป็นไปด้วยความเรียบร้อย ส านักศิลปะฯ จึงขอความ
อนุเคราะห์ท่านลงนามในค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงานฯ  ตามค าสั่งฯ ดังแนบ  จ านวน ๑ ฉบับ           

        จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา  
 

 

            (ผูช้่วยศาสตราจารย์ ดร.มงคล  ศัยยกุล) 
                       ผู้อ านวยการส านักศิลปะและวัฒนธรรม  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๐บันทึกข้อความ๐ 

ส่วนราชการ   ส านักศิลปะและวัฒนธรรม   โทร. ๑๑๓๘ 

ที ่                 /๒๕๖๘ วันที่          กุมภาพันธ์  ๒๕๖๘ 

เรื่อง    ขออนุญาตให้นักศึกษาเข้าร่วมกิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการฯ     

เรียน    คณบดีคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์  

ด้วย     ส านักศิลปะและวัฒนธรรม  ก าหนดจัดโครงการเพิ่มศักยภาพชุมชน  Soft Power  
บนฐานอัตลักษณ์ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่น  กิจกรรมสืบสานและสร้างสรรค์    เพ่ือธ ารงคุณค่าด้านศิลปวัฒนธรรม
ศิลปวัฒนธรรมในท้องถิ่น การอบรมเชิงปฏิบัติการ  เรื่อง ระบ าสร้างสรรค์เชิงวัฒนธรรม (ระบ าเวสาลี) ในวันที่ ๑  
– ๒  มีนาคม  พ.ศ. ๒๕๖๘  ณ ห้องประชุมบุญชู โรจนเสถียร หอวัฒนธรรมจังหวัดนครสวรรค์ มหาวิทยาลัยราช
ภัฏนครสวรรค์  

ในการนี้ เพ่ือให้จัดกิจกรรมดังกล่าว เป็นไปด้วยความเรียบร้อยและบรรลุตามวัตถุประสงค์ 
ส านักศิลปะฯ จึงขออนุญาตให้นักศึกษาชั้นปีที่ ๒ สาขาวิชาวิทยาการดนตรีและศิลปะการแสดง เข้าร่วมกิจกรรม
การอบรมเชิงปฏิบัติการ ฯ ในวันที่  ๑ – ๒  มีนาคม  ๒๕๖๘ ณ ห้องประชุมบุญชู โรจนเสถียร หอวัฒนธรรม
จังหวัดนครสวรรค์ มหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค์ (ตามก าหนดการ ดังแนบ) ตามรายชื่อ ดังนี้ 

๑. นางสาวธันวาภรณ์  สาสนันท์ 
๒. นางสาวเพ็ญนภา  เวรุ  
๓. นางสาวนภัสวรรณ  ทองดี 
๔. นายนพวัฒน์  เชียงเงิน 
๕. นางสาวพรรณวิภา  วุฒิชัย 
๖. นายพงศกร  ศรีโมรา 
๗. นางสาวโชติกา  เริงเขตกิจ 
๘. นางสาวลักษิกา  บุญศิริ 

 

        จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา  
 

 

            (ผูช้่วยศาสตราจารย์ ดร.มงคล  ศัยยกุล) 
                       ผู้อ านวยการส านักศิลปะและวัฒนธรรม  

 
 
 
 
 
 
 



๐บันทึกข้อความ๐ 

ส่วนราชการ   ส านักศิลปะและวัฒนธรรม   โทร. ๑๑๓๘ 

ที ่                 /๒๕๖๘ วันที่      ๒๑    กุมภาพันธ์  ๒๕๖๘ 

เรื่อง    ขออนุญาตเปลี่ยนแปลงสถานที่จัดอบรมเชิงปฏิบัติการฯ    

เรียน    อธิการบดี    

ด้วย     ส านักศิลปะและวัฒนธรรม  ก าหนดจัดโครงการเพิ่มศักยภาพชุมชน  Soft Power  
บนฐานอัตลักษณ์ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่น  กิจกรรมสืบสานและสร้างสรรค์    เพ่ือธ ารงคุณค่าด้านศิลปวัฒนธรรม
ศิลปวัฒนธรรมในท้องถิ่น การอบรมเชิงปฏิบัติการ  เรื่อง ระบ าสร้างสรรค์เชิงวัฒนธรรม (ระบ าเวสาลี)   ในวันที่ ๑  
– ๒  มีนาคม  พ.ศ. ๒๕๖๘ ณ ห้องประชุมบุญชู โรจนเสถียร หอวัฒนธรรมจังหวัดนครสวรรค์ มหาวิทยาลัยราช
ภัฏนครสวรรค์  

เนื่องจาก หอวัฒนธรรมจังหวัดนครสวรรค์  อยู่ในระหว่างการเปลี่ยนแปลงหลังคาทั้งหลัง        
ท าให้ไม่สามารถใช้ห้องประชุมบุญชูฯ เพ่ือจัดฝึกอบรมดังกล่าวได้  จึงขออนุญาตเปลี่ยนแปลงสถานที่จากเดิม 
ห้องประชุมบุญชู โรจนเสถียร เป็น ห้องประชุม ๑๑๑๒  คณะเทคโนโลยีการเกษตรและเทคโนโลยีอุตสาหกรรม  
มหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค์ 

        จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา  
 

 

            (ผูช้่วยศาสตราจารย์ ดร.มงคล  ศัยยกุล) 
                       ผู้อ านวยการส านักศิลปะและวัฒนธรรม  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ค ากล่าวรายงาน 
    โครงการ เพิ่มศักยภาพชุมชน Soft Power บนฐานอัตลักษณ์ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่น  
กิจกรรมสืบสานและสรา้งสรรค์ เพื่อธ ารงคุณค่าด้านศิลปวัฒนธรรมในท้องถิ่น 
   การอบรมเชิงปฏิบัตกิาร เรื่อง ระบ าสร้างสรรค์เชิงวัฒนธรรม (ระบ าเวสาลี) 

โดย 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์นัฐท์ธีรนนช์  รอดชื่น 

รองผู้อ านวยการส านักศิลปะและวัฒนธรรม 
วันเสารที่  ๑  มีนาคม  พ.ศ. ๒๕๖๘ 

ณ ห้องประชุม ๑๑๑๒  คณะเทคโนโลยีการเกษตรและเทคโนโลยีอตุสาหกรรม 
_________________________ 

 
เรียน    ผู้อ านวยการส านักศิลปะและวัฒนธรรม 
 

กระผมในนามของคณะผู้รับผิดชอบโครงการ ขอขอบพระคุณเป็นอย่างสูงที่ท่านได้
กรุณามาเป็นประธานในพิธีเปิด โครงการ เพิ่มศักยภาพชุมชน Soft Power บนฐานอัต
ลักษณ์ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่น กิจกรรมสืบสานและสร้างสรรค์ เพื่อธ ารงคุณค่าด้าน
ศิลปวัฒนธรรมในท้องถิ่น การอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง ระบ าสร้างสรรค์ เชิงวัฒนธรรม 
(ระบ าเวสาลี)   ในวันนี้  

 
การอบรมเชิงปฏิบัติการนี้ มีวัตถุประสงค์เพื่อให้ผู้เข้าร่วมอบรมเชิงปฏิบัติการได้รับ

ความรู้เกี่ยวกับประวัติความเป็นมาของเมืองเก่าเวสาลี และน าความรู้ที่ได้รับไปประยุกต์ใช้
ในการพัฒนาท่าร า ชุด ระบ าเวสาลี โดยในครั้งนี้ได้รับความกรุณาจาก ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
ดร.นงลักษณ์  ปิยะมังคลา สาขาวิชานาฏศิลป์และการละคร คณะมนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค์  และ คุณชยกร  บุญสุวรรค์  เจ้าหน้าที่
ธุรการ  โรงเรียนบ้านใหม่วารีเย็น   
 

หน่วยงานที่รับผิดชอบในการจัดอบรมในครั้งนี้  คือ ส านักศิลปะและ 
วัฒนธรรม โดยมีผู้เข้าร่วมโครงการ ประกอบด้วย  นักศึกษา  และนักเรียน รวม ๔๐ คน 
 
 
 



 บัดนี้ ได้เวลาอันสมควรแล้ว กระผมขอเรียนเชิญท่านประธาน กล่าวเปิด 
โครงการเพิ่มศักยภาพชุมชน Soft Power บนฐานอัตลักษณ์ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่น 
กิจกรรมสืบสานและสร้างสรรค์ เพื่อธ ารงคุณค่าด้านศิลปวัฒนธรรมในท้องถิ่น การอบรม
เชิงปฏิบัติการ  เรื่อง ระบ าสร้างสรรค์เชิงวัฒนธรรม (ระบ าเวสาลี) เพื่อเป็นเกียรติแก่
ผู้เข้าร่วมอบรม และท่านวิทยากรในครั้งนี้  

 
ขอเรียนเชิญครับ  

 
 
 

***************** 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ค ากล่าวพิธีเปิด 
    โครงการ เพิ่มศักยภาพชุมชน Soft Power บนฐานอัตลักษณ์ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่น  
กิจกรรมสืบสานและสรา้งสรรค์ เพื่อธ ารงคุณค่าด้านศิลปวัฒนธรรมในท้องถิ่น 
   การอบรมเชิงปฏิบัตกิาร เรื่อง ระบ าสร้างสรรค์เชิงวัฒนธรรม (ระบ าเวสาลี) 

โดย 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.มงคล ศัยยกุล 
ผู้อ านวยการส านักศิลปะและวัฒนธรรม 

วันเสารที่  ๑  มีนาคม  พ.ศ. ๒๕๖๘ 
ณ ห้องประชุม ๑๑๑๒  คณะเทคโนโลยีการเกษตรและเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 

_________________________ 
 

เรียน   รองผู้อ านวยการส านักศิลปะและวัฒนธรรม 
  ท่านวิทยากร/ คุณครู นักศึกษา นักเรียน และผู้เข้าร่วมอบรมทุกท่าน 
 

ผมรู้สึกยินดีเป็นอย่างยิ่ง ที่ได้รับเกียรติให้มาเป็นประธานในพิธีเปิดโครงการเพิ่ม
ศักยภาพชุมชน Soft Power บนฐานอัตลักษณ์ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่น กิจกรรมสืบสาน
และสร้างสรรค์ เพื่อธ ารงคุณค่าด้านศิลปวัฒนธรรมในท้องถิ่น การอบรมเชิงปฏิบัติการ   
เรื่อง  ระบ าสร้างสรรค์เชิงวัฒนธรรม (ระบ าเวสาลี) ในวันนี้  
 

การสร้างสรรค์ศิลปะการแสดง ชุด ระบ าเวสาลี เป็นการแสดงพื้นถิ่นที่ของอ าเภอ
ไพศาลี ที่มีสถานที่ท่องเที่ยวเมืองเก่าเวสาลีที่หมู่ ๕ ต าบลส าโรงชัย อ าเภอไพศาลี จังหวัด
นครสวรรค์ ซึ่งความเก่าแก่ของเมืองเก่า เวสาลีที่ปรากฏหลักฐานจากการส ารวจของ       
กรมศิลปากร เมื่อปี พ.ศ. ๒๕๑๑ สันนิษฐานว่าเมืองนี้น่าจะสร้างขึ้นมาตั้งแต่สมัยทวารวดี  

  ส านักศิลปะวัฒนธรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค์ จึงเล็งเห็นความส าคัญของ
สถานที่แห่งนี้ที่ควรค่าแก่การส่งเสริมในด้านศิลปวัฒนธรรม จึงได้จัดท าโครงการระบ า       
เวสาลี โดยคิดท่าร ารวมถึงเพลงบรรเลงที่ใช้ประกอบระบ า จะต้องศึกษาและรวบรวม
ข้อมูลที่เกี่ยวข้อง และอุปกรณ์ประกอบการแสดงหรืออื่น ๆ ตามจินตนาการของผู้
สร้างสรรค์ท่าร าที่ต้องการบ่งบอกเนื้อหาให้กับผู้ชมได้เล็งเห็นและเกิดภาพตามจินตนาการ  

 
 
 



ในนามส านักศิลปะและวัฒนธรรม ขอต้อนรับและขอบคุณในความกรุณาของ
วิทยากรทั้ง ๒  ท่าน คือ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.นงลักษณ์  ปิยะมังคลา สาขาวิชา
นาฏศิลป์และการละคร คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏ
นครสวรรค์  และ คุณชยกร  บุญสุวรรค์  เจ้าหน้าที่ธุรการ  โรงเรียนบ้านใหม่วารีเย็น  ที่
ได้ให้เกียรติมาเป็นวิทยากรเพื่อถ่ายทอดองค์ความรู้ให้แก่ผู้เข้าร่วมโครงการทุกท่าน 

ทั้งนี้ขอขอบคุณผู้บริหารและบุคลากรของส านักศิลปะและวัฒนธรรมที่ร่วมกัน
ส่งเสริมและสนับสนุนให้เกิดโครงการในวันนี้ 

บัดนี้ได้เวลาอันสมควรแล้ว ผมขอเปิดโครงการเพิ่มศักยภาพชุมชน Soft Power     
บนฐานอัตลักษณ์ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่น กิจกรรมสืบสานและสร้างสรรค์ เพื่อธ ารงคุณค่า
ด้านศิลปวัฒนธรรมในท้องถิ่น การอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง  ระบ าสร้างสรรค์เชิง
วัฒนธรรม (ระบ าเวสาลี)  และขอให้การจัดงานในครั้งนี้  บรรลุวัตถุประสงค์ทุกประการ 
 

******************* 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ภาคผนวก  ค  รูปภาพประกอบ 
 
 
 

 

ภาพกิจกรรม 
 

 
 

 
กิจกรรมสืบสานและสร้างสรรค์ เพื่อธ ารงคุณค่าด้านศิลปวัฒนธรรมในท้องถิ่น  
การอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง ระบ าสร้างสรรค์เชิงวัฒนธรรม (ระบ าเวสาลี) 

ระหว่างวันท่ี  ๑ - ๒  มีนาคม  พ.ศ. ๒๕๖๘ 
ณ  ห้องประชุม ๑๑๑๒ อาคารเทคโนโลยีการเกษตร และเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 

มหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค์ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


